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A MAGYAR TENISZ SZOVETSEG
ALAPSZABALYA

A Magyar Tenisz Szovetség tagjai a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény (Ptk.), a
sportrdl sz616 2004. évi 1. torvény (Sport tv.), tovabba az egyesiilési jogrol, a kozhasznt jogallasrol,
valamint a civil szervezetek miitkodésérdl és tdimogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.)
rendelkezéseinek megfelelve a modositasokkal egységes szerkezetben az aldbbi tartalommal
fogadjak el a szervezet alapszabalyat:

l.
Altalanos rendelkezések, a szovetség adatai

1. A Magyar Tenisz Szdvetség (a tovabbiakban: szovetség) a tenisz sportag hazai és nemzetkdzi
feladatainak ellatasara 1étrehozott, a sportdg versenyrendszerében miikodd sportszervezetek
tevékenységét 0sszefogo €s 0sszehangold, a Ptk., a Sport tv., valamint az Ectv. szerint, tovabba
a Nemzetkozi Tenisz Szovetség (ITF) és az Eurdpai Tenisz Szovetség (TE) tagjaként, e
szervezetek alapszabalya és egyéb szabalyzatai alapjan, melyeket magara nézve kotelezének
ismer el, kozhaszni szervezetként miikodd orszagos sportagi szakszovetség, amely —
figyelemmel arra is, hogy egy sportagban csak egy orszagos sportagi szakszovetség miikodhet
[Sport tv. 20.§ (3) bek.] — a tenisz sportagdban kizarolagos jelleggel a Sport tv.-ben, valamint
mas jogszabalyokban meghatarozott feladatokat 1at el és kiilonleges jogositvanyokat gyakorol.

2. Aszovetség neve: Magyar Tenisz Szovetség

3. Aszovetség roviditett elnevezése: MTSZ

4. A szovetség idegen nyelvi elnevezése: Hungarian Tennis Federation

5. Aszovetség idegen nyelvil roviditett elnevezése: HTF

6. A szovetség székhelye: 1037 Budapest, Mikoviny utca 6.

7. Alapitas éve: 1907

8. A szovetség honlapjanak cime: www.huntennis.hu

9. A szovetség jelvénye piros és zold szinli szalaggal kortilvett zold szinii teniszlabda, alatta a
»Magyar Tenisz Szovetség” felirat.


http://www.huntennis.hu/
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MAGYAR TENISZ

A szovetség zaszlaja téglalap alaku, melynek rovidebb oldalaval parhuzamosan, a felsé
harmadban a piros-fehér-zold csikokra a szovetség jelvénye keriil.

A szdvetség pecsétje kor alaku, kozépen Magyarorszag cimere, sz€lén korbe ,,Magyar Tenisz
Szovetség” felirat, alul az alapitas éve.

A szovetség tevékenysége soran — a Sport tv. 21. § (2) bekezdése alapjan — jogosult
Magyarorszag cimerének és zaszlajanak hasznalatara.

A szdvetség 0nallo jogi személy.

1.
A szovetség célja, tevékenysége

A szdvetség célja:

11. A szdvetség alapvetd célja Magyarorszag torvényes rendje alapjan a tenisz sportag
hagyomanyainak megdrzése, a nemzetkozi, az eurdpai €s a hazai szabalyok alapjan a
sportdg  versenyrendszerének megszervezése, €rvényre juttatva a  sport
erkolcsrendszerét.

1.2. Aszovetség célja, hogy eldsegitse a teniszsport hazai fejlodését, képviselje sportaganak
¢s tagjainak érdekeit — elsOdlegesen a sporttal foglalkoz6 allami szervek, a helyi
Onkormanyzatok €s tarsadalmi szervezetek eldtt, valamint a nemzetko6zi sportéletben,
tovabba a sport sajatos eszkozeivel hozzajaruljon a fiatal nemzedék fizikai, szellemi és
erkolcsi neveléséhez.

A szdvetség tevékenysége:

2.1.  Aszovetség céljanak megfelelden az alabbi (konkrét) kozhasznl tevékenységet fejti ki
[Ectv. 34. § (1) bekezdés a) pont]:

Az Ectv. 2. § 20. pontja értelmében kdzhasznu tevékenységnek mindsiil minden olyan
tevékenység, amely a 1étesitd okiratban megjelolt kozfeladat teljesitését kozvetlentil,
vagy kozvetve szolgalja, ezzel hozzajarulva a tarsadalom és az egyén kozos
szlikségleteinek kielégitéséhez.

2.2. A szdvetség az altala folytatott kdzhasznli tevékenységeket a Sport tv. 22. § (1)



2.3.

2.4.

bekezdése, 22. § (2) bekezdése, tovabba 49. §-a; valamint a Magyarorszag helyi
Onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 15. pontja
szerinti, az allam, illetéleg a helyi Onkormdnyzat altal ellatandé kozfeladatokhoz
kapcsolodoan végzi.

A szovetség a kozfeladatokhoz kapcsoloddan az aldbbi kozhasznu tevékenységeket
végzi [Sport tv. 49. §]:

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

2.34.

2.3.5.

2.3.6.

2.3.7.

2.3.8.
2.3.9.

meghatarozza a szervezett formaban torténd tenisz sporttevékenység
versenyrendszerét,

eldsegiti az egészséges €letmod és a szabadiddsport gyakorlasa feltételeinek
megteremtéset,

részt vesz a tenisz versenysport, az utdnpotlas-nevelés, az iskolai és didksport,
az egyetemi-fOiskolai sport, a szabadidésport és a fogyatékosok sportja,
tovabba a kiemelt nemzetkozi sport- €s sportdiploméciai események, valamint
a helyi dnkormanyzatok altal ellatott sportfeladatok finanszirozdsaban,

az esélyegyenldség jegyében tdmogatja a gyermek- és ifjusagi sportot, a nok
¢s a csalddok sportjat, a hatranyos helyzetli tdrsadalmi csoportok, valamint a
fogyatékosok sportjat,

korlatozza a teniszsport karos megnyilvanuléasat és ellendrzi a doppingtilalom
betartasat,

a kornyezet- és természetvédelmi, egészségiigyl €s az esélyegyenldséget
biztositd egyéb kovetelmények figyelembevételével tenisz rendezvények
lebonyolitasara alkalmas 1étesitményeket hoz 1étre, vagy azok létrehozasdban
kozremiikodik, a létesitményfejlesztés tervezése és végrehajtdsa soran a
sportvilagesemények ¢és kiemelt sportdiploméciai események (nemzetkdzi
sportszovetségi, sporttudomanyi kongresszusok) megrendezésére is alkalmas
sportinfrastruktara kialakitdsanak lehetdségére is figyelemmel,

eldsegiti a nem allami tulajdonban 1évd tenisz sportlétesitmények épitését,
karbantartdsat, korszeriisitését, akadalymentesitését, illetve fejlesztését,
hozzajarul a sportrendezvények biztonsagos lebonyolitdsahoz,

részt vesz a tenisz sporttal kapcsolatos nemzetkozi egylittmiikddésben.

A szOvetség tovabba az alabbi alapvetd feladatokat latja el a Sport tv. rendelkezéseivel
0sszhangban [Sport tv. 22. § (1) bekezdés]:

2.4.1.

2.4.2.

2.4.3.

2.4.4.

2.4.5.

szabalyzatok kiadéasaval biztositja a tenisz sportag rendeltetésszerli és a
nemzetkozi sportszovetségek szabalyzatainak megfeleld miikodését,

a sportdg nemzetkOzi szabalyaival Osszhangban kialakitja a sportag
versenyrendszerét, e versenyrendszer alapjan szervezi a sportag versenyeit (pl.
megrendezi az orszagos egyéni €s csapatbajnoksagokat stb.), meghatarozza a
sportdg hazai versenynaptarat és nemzetkozi versenyeken, mérkézéseken vald
részvételét,

részt vesz a sportag nemzetkozi szovetségének munkdjaban, szervezi a sportag
részvételét a nemzetkozi sportkapcsolatokban,

milkddteti a nemzeti valogatott kereteket, eldsegiti a sportdgdhoz tartozo
sportolok részvételét a nemzetkozi sporteseményeken,

meghatdrozza a sportdg stratégiai fejlesztési koncepciodit (ideértve az
utanpotlas-nevelés fejlesztését is) és gondoskodik ezek megvalositasarol,



2.5.

2.6.

2.4.6.

24.7.

2.4.8.

2.4.9.

2.4.10.

képviseli a sportag érdekeit az allami szervek, a Magyar Olimpiai Bizottsag (a
tovabbiakban: MOB) ¢és annak szakmai tagozatai, a sportkodztestiiletek, a tobbi
sportszovetség, mas egyesiiletek, szovetségek elott, valamint a nemzetkdzi
sportéletben, igy kiilondsen a Nemzetkozi Tenisz Szovetség (ITF) és az
Europai Tenisz Szdvetség (TE) elott,

az alapszabalydban meghatarozott modon szolgaltatasokat nyujt tagjainak,
kozremiikddik a tagok kozotti vitdk rendezésében, eldsegiti a sportdgaban
mukodo sportszakemberek képzését és tovabbképzését,

meghatarozza a sportdg utanpotlas-fejlesztési koncepcidjat €s gondoskodik
annak végrehajtasarol,

a Sport tv. 23. § (1) bekezdés d) pontja szerinti szabalyzatiban
meghatarozottak alapjan ellendrzi a tenisz sportag versenyrendszerében
szervezett, vagy versenynaptaraban egyébként szerepld sportrendezvények
biztonsagos lebonyolitasat,

nyertes  palydzat esetén kozremiikodik a  kiemelt nemzetkozi
sportrendezvények magyarorszagi megrendezésével 0Osszefliggd allami
feladatok ellatasaban.

A szovetség tovabba ellatja az alapszabalyaban, a Nemzetkozi Tenisz Szovetség (ITF)
¢s az Europai Tenisz Szovetség (TE) szabalyzataiban, illetve a jogszabalyokban
meghatarozott feladatokat. Ennek keretében kiillondsen [Sport tv. 22. § (2) bekezdés]:

2.5.1.

2.5.2.

2.5.3.

2.54.

2.5.5.

2.5.6.

2.5.7.

2.5.8.

gondoskodik a sportdgaban a versenyzOk nyilvantartasardl, igazolasarol,
atigazolasarol,

megadja vagy megtagadja a sportagi nemzetkdzi szovetség, illetve a kiilfoldi
sportszovetség altal megkivant hozzédjarulast magyar versenyzOk kiilfoldi,
valamint a kiilfoldi versenyzOk Magyarorszagon torténd versenyzéséhez,

a versenyszabalyzatot, illetve a sportdg egyéb szabdlyzatait megszegd
versenyzOkkel, sportszakemberekkel €s sportszervezetekkel szemben a Sport
tv.-ben €s a kiilon jogszabalyban meghatirozottak szerint sportfegyelmi
jogkort gyakorol,

érvényesiti a doppingtilalmat,

meghatarozza a sportlétesitmények hasznalataval, illetve a sporteseményekkel
kapcsolatos sportagi kovetelményeket,

sportagaban ellathatja a sportag fogyatékosok sportjaval 6sszefiiggd feladatait,
amit az allami sportcél tamogatas elosztasardl sz616 dontés soran figyelembe
kell venni,

sportagaban ellathat szabadidds sporttevékenységgel Osszefiiggd feladatokat
i1s, amit az allami sportcélu tamogatas elosztasarol szold dontés soran
figyelembe kell venni,

stratégiai jellegi feladatai korében meghatdrozza a versenyzok mindsitési
szintjeit.

A szOvetség a céljai megvalositasaval kozvetleniil 6sszefliggd gazdasagi tevékenység
végzésére jogosult.



Il.
A szovetség miikodésére vonatkozo altalanos szabalyok

A szovetség nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiiljon a szovetség kozhaszni
szolgaltatasaibol. [Ectv. 34. § (1) bekezdés a) pont]

A szdvetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi tamogatast nem nyujt. [Ectv. 34. § (1) bekezdés d) pont]

A szdvetség a miikodésének, szolgaltatasainak, azok igénybevételi modjanak nyilvanossagat
az internetes honlapjan vald kozzététel tjan biztositja. A szovetség az éves beszamolot és a
kozhasznusagi mellékletet azok kozgytilés altali elfogadasat kovetd 15 (tizenodt) napon beliil
az internetes honlapjan kozzéteszi. [Ectv. 37. § (3) bekezdés d) pontja]

A szovetség kozhasznu tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratok — a torvény alapjan
nem nyilvanos adatok kivételével —nyilvanosak, azokba barki betekinthet, és a sajat koltségére
masolatot készithet. Az iratbetekintésre és iratmasolasra vonatkoz6 szabalyokat az elndkség
kiilon szabalyzatban hatarozza meg. [Ectv. 37. § (3) bekezdés c) pont]

A sportdg céljainak elérése érdekében — Osszhangban a sportag stratégiai fejlesztési
koncepcidjaban foglaltakkal — a szovetség szponzoralasi és mas kereskedelmi szerzodéseket
kothet, ideértve a versenyrendszer (bajnoksag) kiirdsaval, szervezésével, lebonyolitdsaval,
valamint a versenyrendszerben (bajnoksagban) szervezett sportagi sportrendezvényekkel
kapcsolatos vagyoni értékii jogok hasznositasat is. [Sport tv. 22. § (6) bekezdés]

Kapcsolattartas a szovetség €s a tagok kozt

6.1. A szivetség a tagokkal elsddlegesen a tagok altal a jelen alapszabéalyban foglaltak
szerint megadott €s a szovetség altal nyilvantartott elektronikus levelezési cimen,
illetve a szovetség honlapjan torténd kozzététel utjan és/vagy postai uton kommunikal.

6.2. A szoOvetség hivatalos elektronikus levelezési cimét az elnokség hatarozatban allapitja
meg, és azt a szovetség a honlapjan kozzéteszi.

6.3. A szovetség hivatalos elektronikus levelezési cimérdl a tagok II1.6.1. pont szerinti
elektronikus levelezési cimére megkiildott levelek, {iizenetek, jognyilatkozatok
irasbelinek mindsiilnek. Ugyanez irdnyadd a tagok 4altal a szovetség hivatalos
elektronikus levelezési cimére kiildott levelek, tizenetek, jognyilatkozatok tekintetében
is.

6.4. A szovetség mindaddig jogosult barmely jognyilatkozatat a tag utoljara bejelentett
elektronikus levelezési cimére joghatalyosan megkiildeni, amig a tag szabalyszerlien
ujabb cimet nem jelent be a szovetség részére.

6.5. A szovetség hivatalos elektronikus levelezési cimérdl a tagok fentiek szerinti
elektronikus levelezési cimére megkiildott jognyilatkozatok, levelek és iizenetek az
elektronikus levél elkiildését kovetd 48 (negyvennyolc) ora elteltével kézbesitettnek
mindsiilnek.



V.
A vagyoni hozzajarulas

A szOvetség tagjai vagyoni hozzajarulasként éves tagdijat fizetnek. A tagdij mértéke évente, a
targyév marcius 31. napjaig az elndkség altal, hatarozatban keriil megallapitasra. A tagdijrol a
szovetség iroddja a targyévre vonatkozoan irasban, a szamla egyidejii megkiildésével értesiti
a befizetésre kotelezetteket. A tagdijat legkésébb a szovetség altal kidllitott — 15 (tizenot)
napos fizetési hataridot tartalmazd — szamla szerinti hataridon beliil, egy 0Osszegben, a
szovetség hazipénztirdba vagy a szovetség bankszamldjara torténd atutalds utjan kell
megfizetni.

Az Ujonnan belépd tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének évében a tagdijat a tagsagi
jogviszony létrejottét kovetden a szovetség altal kiallitott — 15 (tizendt) napos fizetési hataridot
tartalmazd — szamla ellenében koteles egy Osszegben a szovetség hazipénztiraba vagy a
szOvetség bankszamldjara torténd atutalas utjan teljesiteni. A tovabbi években a tagdij
teljesitésére a IV. 1. pontban foglaltak iranyadok.

V.
A tagsag

A szdvetség tagja kizarolag a tenisz sportag versenyrendszerében részt vevd sportszervezet
(sportegyestilet, sportiskola, sportvallalkozés, valamint az utdnpotlas-nevelés fejlesztését
végz0 alapitvany) lehet, amely a szovetség célkitlizésével egyetért €s a célok megvaldsitasa
érdekében tevékenységében aktivan részt kivan venni, tovabba az alapszabalyban foglalt
rendelkezéseket elfogadja, és a tagdijat megfizeti.

Az alapszabaly alkalmazéasaban versenyrendszer: a tenisz sportag nemzetkodzi szovetsége €s a
hazai szakszovetség, illetve orszagos sportagi szovetség — kivéve a szabadiddsport szovetség
— altal meghatarozott szabalyok szerint szervezett fizikai vagy szellemi sportteljesitményt
mérd erOproba. A bajnoksag versenyrendszernek mindsiil. A versenyrendszer hivatasos,
amatdr és vegyes (nyilt) rendszerti lehet. [Sport tv. 77. § q) pont].

VI.
A tagsagi jogviszony keletkezése

A szdvetségbe valo belépés, illetdleg a kilépés onkéntes. A tagsag felvétellel, azaz a belépési
nyilatkozat szovetség altali elfogadéasaval jon létre. A tagfelvételi kérelmet jelentd belépési
nyilatkozatot a fotitkarhoz cimezve kell benyujtani. A belépési nyilatkozatnak tartalmaznia
kell a belépd azon nyilatkozatat, mely szerint felvételével az alapszabalyt magara nézve
kotelezonek elfogadja. A fOtitkar a tagfelvételi kérelmet jelentd belépési nyilatkozatot
haladéktalanul tovabbitja a Szervezeti- és Miikddési Szabalyzatban erre kijelolt, feladat és
hataskorrel rendelkezd bizottsagnak. E bizottsag a kérelmet megvizsgélja, és annak alapjan a
kérelem szovetséghez torténd beérkezésétdl szamitott 30 (harminc) napon beliil irésos
javaslatot tesz az elndkségnek. Az elndkség a kérelem beérkezésétdl szamitott 90 (kilencven)
napon beliil hataroz a tagfelvétel kérdésében. Az elndkség a hatarozatat annak meghozatalat
kovetd 15 (tizendt) napon beliil irdsba foglaltan, igazolt modon megkiildi a tagfelvételt
kérelmezd szamara. A belépési nyilatkozat elutasitasdra vonatkozo hatarozat ellen — 30



(harminc) napos jogveszt6 hataridon beliil — az elndkség utjan a szovetség kozgyiiléséhez lehet
fellebbezést benyujtani, amelyet a kozgytilés koteles a kovetkezo iilésén megtargyalni.

A sportdg versenyrendszerében részt vevO sportszervezetek tagként valo felvétele a
szovetségbe nem tagadhatd meg, ha azok a szovetség alapszabalyat magukra nézve
kotelezonek fogadjak el. [Sport tv. 20. § (2) bek.]

Az Ujonnan belépd tag az V.1. pontban foglalt, a versenyrendszerben térténd részvételre

vonatkoz6 feltételnek torténd megfeleléshez a felvételét megéllapitd hatarozat meghozatalatol
szamitott egy éven beliil koteles a versenyrendszerben részt venni.

Tagjairdl a szovetség nyilvantartast vezet, a tagok neve és székhelye nyilvanos.

VILI.
A tagsagi jogviszony megsziinése

A tagsagi jogviszony megsziinik:
1.1. A tagkilépésével.

1.2. Atagsagi jogviszony szovetség altali felmondasaval.

1.3. A tagjogutdd nélkiili megsziinésével.
1.4. A tag kizarasaval.

A tagsagi jogviszonyat a tag a szovetség elnokségéhez cimzett, a kilépésre vonatkoz6 irasbeli
nyilatkozataval barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a tag vonat-
koz6 nyilatkozatanak a szovetséghez torténd kézbesitésével sziinik meg.

Ha a tag az alapszabdly altal a tagsdghoz megkivant feltételeknek nem felel meg, a szovetség
a tagsagi jogviszonyt a felmondasra vonatkoz6 jognyilatkozatanak kézbesitésétdl szamitott 30
(harminc) napos felmonddsi iddvel irasban felmondhatja. A felmonddsrol a szdvetség
elndksége dont.

3.1. Felmondasi ok kiilondsen, de nem kizardlag, ha

3.1.1. a tag a belépésétdl szamitott egy €ven beliil, tobb mint egy éve belépett tag
esetén egy naptari évben a sportdg versenyrendszerében nem vesz részt;

3.1.2. atag a tagdij megfizetésével legalabb 30 (harminc) napos késedelembe esik,
és a szOvetség — pothataridd tlizésével és a jogkOvetkezményre, azaz a
felmondasra torténd figyelmeztetéssel — felszolitta a tagdijhatralék
teljesitésére, és a tag a felszolitdsnak a pothataridon beliil sem tesz eleget.

A tag kizéarasa

4.1. Az elndkség nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel kizarhatja a szovetség tagjai



4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

koziil azt a tagot, aki az alapszabdly rendelkezéseit vagy a kozgyiilés hatdrozatat
sulyosan megszegi vagy azokat ismételten sérté magatartast tantsit.

Kizarasi ok kiilondsen, de nem kizardlag, ha:

42.1. a tag 3 (harom) egymast kovetd kozgyiilésen nem vesz részt (azaz a
kozgyllésre egyetlen képvisel6t sem delegal);

42.2. a tag a IX. 1.4. pont szerinti kotelezettségének nem tesz eleget, és a
hianyossagot a szovetség — legalabb 8 (nyolc) napos pothataridét és a
jogkovetkezményre, azaz a kizarasra torténd figyelmeztetést tartalmazo —
felhivasara sem orvosolja a kitlizott pothataridon beliil;

423. a tag a IX. 1.5. pont szerinti kotelezettségének nem tesz eleget és a
hianyossagot a szovetség — legalabb 8 (nyolc) napos pothataridét és a
jogkdvetkezményre, azaz a kizarasra torténd figyelmeztetést tartalmazd —
felhivasara sem orvosolja a kitlizott pothataridén beliil.

A4.2.1.-4.2.3. pont szerinti esetben kizarasi eljaras lefolytatasara nincs sziikség, a tag
az elndkség indokolt hatdrozata alapjan kertil kizarasra.

A kizarési eljarast barmely tag vagy szovetségi szerv kezdeményezésére az elndkség
folytatja le.

A kizarasi eljarasban a tagot az elndkség iilésére meg kell hivni, azzal a
figyelmeztetéssel, hogy a szabélyszerli meghivésa ellenére torténd tdvolmaradasa az
ilés megtartasat és a hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az iilésen az érintett tag
szdmara biztositani kell a védekezési lehetdséget. Az lilésen a tag a térvényes képviseld
mellett, illetve helyett meghatalmazott képviseldvel is képviseltetheti magat.

A tag kizarasat kimondo hatarozatot irdsba kell foglalni és indokolassal kell ellatni. Az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehetdségrol valo tajékoztatast. Az elndkség a kizardsrol szolo
hatérozatot a tagkizarasi eljaras meginduldsatol szamitott 60 (hatvan) napon beliil
meghozza és 15 (tizenodt) napon beliil, igazolhaté mdodon kozli az érintett taggal.

A kizért tag a kizarast kimondo6 elséfoku elndkségi hatarozat ellen, a kézbesitéstol
szadmitott 30 (harminc) napos jogvesztd hataridon beliil az elndkségnél eldterjesztve a
szovetség kozgylilésehez fellebbezéssel €lhet. A fellebbezés beérkezesét kovetden az
elndkségnek haladéktalanul, de legkésébb 90 (kilencven) napon beliili idépontra §ssze
kell hivnia a rendkiviili kozgytilést, vagy a kozgylilés iilés tartdsa nélkiili
dontéshozatalat kell kezdeményeznie. A kozgylilés nyilt szavazassal, egyszerii
szotobbséggel dont. A kozgylilés a hatarozatat annak meghozatalakor szoban kihirdeti
¢és 15 (tizenot) napon belill irasban kozli az érintett taggal.

A tagsagi jogviszony megszlinése a tagot nem mentesiti a tagsaga idején keletkezett — igy
kiilondsen a tagdij megfizetésére vonatkozd — kotelezettségei aldl. A tagsagi jogviszony
megszlinése esetén a tag a megsziinés évére vonatkozoan a teljes éves tagdij megfizetésére
koteles fliggetleniil a megsziinés idépontjatdl, illetve okatol.

Amennyiben a tagnak a tagsagi jogviszonya megsziinésekor tagdijtartozésa all fenn a



10

szOvetség irdnyaban, a tag ismételt felvétele kizardlag a tartozds megfizetését kovetden
lehetséges.

Kizart tag a kizarasrol szo6ld jogerds dontés meghozatalatdl szamitott 3 (harom) évig nem
valhat ismét a szovetség tagjava.

VIII.
A tagok jogai

A szdvetség tagja jogosult:

1.1. aszovetség tevékenységében részt venni,

1.2. aszOvetség szolgaltatasait igénybe venni.

A szdvetség tagja — képviseldjén keresztiil — jogosult:

2.1. a kozgyulésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgyllés rendjének
megfelelden felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni,

2.2. aszovetség irataiba betekinteni,

2.3. arra, hogy a szOvetség tisztségviselojévé valasszdk, amennyiben vele szemben
jogszabalyban meghatarozott kizar6é ok nem all fenn,

2.4. észrevételeket, javaslatokat tenni, illetéleg véleményt nyilvanitani a szovetség,
valamint szerveinek miikodésével kapcsolatban,

2.5. javaslatot tenni a szovetséget, a szovetség szerveit, illetve a sportagat érinté kérdések
megtargyaldsara az adott kérdésben hataskorrel rendelkezd szerv részére.

A tag a kozgylilésen a szavazati jogat torvényes képviseldje vagy meghatalmazott képviseldje
utjan gyakorolhatja. A tagot a kdzgytilésen képviseld személy(ek) adatait (név, sziiletési hely
¢s 1d6, anyja neve) legkésdbb a kozgylilés idépontja eldtt 24 (huszonnégy) oraval be kell
jelenteni a szovetség részére. Meghatalmazason alapuld képviselet esetén a képviseld részére
adott meghatalmazast teljes bizonyito erejii maganokirati formaban irasba kell foglalni, és azt
legkésdbb a kozgytilésen a tagokra (igy pl.: a képviselok megjelenésére, meghatalmazéasaik
leadasara) vonatkoz6 adminisztraciot végzo személyek—részére 1 (egy) eredeti példanyban at
kell adni, valamint annak masolati példanyat a szovetség részére meg kell kiildeni, akként,
hogy a masolati példany legkésobb a kozgytilés idopontja eldtt 24 (huszonnégy) oraval a
szovetség rendelkezésére alljon. Amennyiben a képviseleti jogot megalapoz6é meghatalmazas
eredeti példanya 24 (huszonnégy) oraval a kozgytilés eldtt a szovetség rendelkezésére all,
masolati példany megkiildése nem sziikséges. A képviseld a szavazati jogat a megfeleld
formaban kiéllitott és — mind az eredeti, mind a masolati példany tekintetében — hataridében
leadott meghatalmazas hidnyaban, illetve adatai hataridoben torténd megkiildésének
elmulasztasa esetén nem gyakorolhatja..
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IX.
A tagok kotelezettségei

A szOvetség tagja:

1.1.

1.2.

1.3.

14.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

nem veszélyeztetheti a szovetség céljanak megvaldsitasat €s a szovetség tevékenységét,
koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni,

koteles a szOvetség alapszabalyanak, a dontéshozd szervek hatarozatainak rea
vonatkozo eldirasait, rendelkezéseit betartani,

koteles székhelyét, torvényes képviseldje nevét és lakcimét a belépési nyilatkozatban,
mig székhelyének, tovabba torvényes képviseldje személyének, illetve lakcimének
megvaltozasat az adatvaltozast kdvetd 8 (nyolc) napon beliil a szovetségnek irdsban
bejelentent,

koteles elektronikus levelezési cimét a szovetségnek a belépési nyilatkozatban, illetve
elektronikus levelezési cimének modosulasat késedelem nélkiil, de legfeljebb a
szOvetség vonatkozod felhivasatol szamitott 8 (nyolc) napon beliil irdsban bejelenteni,

koteles a szovetség tevékenységében részt venni,
koteles a sportag fejlodését és eredményességét legjobb tudasa szerint eldsegitent,
koteles a szovetség altal meghatarozott célkitlizések megvaldsitasat eldsegitent,

koteles a sportagat lehetdségei szerint népszerlisiteni, a sportdg és a szovetség jo hirét
védeni,

nem sértheti vagy veszélyeztetheti a szovetség sportszakmai, illetve sportdiploméciai
érdekeit, valamint nem sértheti a szovetség jo hirnevét,

tevékenységével, magatartasaval nem kelthet olyan latszatot, amely a tag, mint
szervezet jelentdségét vagy miikddését illetden megtévesztésre alkalmas,

nevének meg kell felelnie a jogszabalyi el6irasoknak, igy kiilondsen a
névkizardlagossag, a névvalodisdg és a névszabatossadg elvének. Ennek keretében
elsésorban

1.12.1. olyan mértékben kell kiilonboznie a kordbban nyilvantartasba vett mas jogi
személy, igy kiilonosen a szOvetség, illetve a szdvetség tobbi tagjanak
elnevezésétdl, hogy azzal ne legyen Osszetéveszthetd, tovabba az nem kelthet a
valosaggal ellentétes latszatot [Ptk. 3:6.§ (1)-(2) bek.],

1.12.2. kiilonboznie kell az orszag teriiletén hasonld miikodési korben tevékenykedo,
nyilvantartasba vett szervezetek — igy kiilonosen, de nem kizardlag a szovetség,
illetve a szdvetség tobbi tagjanak — nevétdl, az egyediesitésre alkalmasnak kell
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lennie, azaz a megjelolés a tagnak sajatos, mas szervezettdl eltéro jelleget kell
adjon, amely kizarja az 0sszetévesztés lehetdségét, tovabba a tag nevében nem
szerepelhet olyan kifejezés, amely a tag mint szervezet jelentdségét vagy
miikodését illetden megtévesztésre alkalmas. [2011. évi CLXXXT tv. 36.§ (1)-
(2) bek.]

X.
A szovetség szervei

A szdvetség szervei:

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

Kozgytlés

Elnokség

Ellen6rzo Testiilet
Bizottsagok

A szdvetség irodaja
Megyei igazgatdsagok

Kozgyiilés

A kozgylilés a szovetség dontéshozo szerve.

A kozgytlés kizarolagos hataskorébe tartozik [Sport tv. 24. § (2) bekezdés]:

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.7.
3.8.
3.9.

3.10.
3.11.

az alapszabaly megallapitésa, illetve modositasa,

a tenisz sportag stratégiai fejlesztési koncepciodinak elfogadasa,

az el6z6 évre vonatkozo szakmai és pénziigyi beszamolo, a kdzhasznlsagi jelentés,
valamint a targyévi pénziigyi és szakmai terv elfogadasa,

a szovetség elnokének, az elndkség tobbi tagjanak, az ellendrzd testiilet elndkének €s
tagjainak megvalasztasa, illetve visszahivasa,

a szovetség mas szakszovetségekkel vald egyesiilésének, illetve szétvalasanak
elhatarozasa,

a szovetség szervezeti egységei jogi személlyé nyilvanitasa,

a szovetség onkéntes feloszlasanak kimondasa, rendelkezés a fennmaradd vagyonrol,
a szovetség Sport tv. 28. §-a szerinti sportagi szovetséggé valo atalakulasanak
elhatarozasa,

a tagfelvétel, valamint a kizdras kérdésében hozott elnokségi hatarozat elleni
jogorvoslati kérelem elbiralasa;

nemzetkdzi szervezetbe vald belépés, illetve kilépés elhatarozésa,

dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

A kozgylilés évente legalabb egy alkalommal iilésezik. A kozgytilés iilései nyilvanosak, amely
nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhatd. [Ectv. 37. § (1) bekezdés]

A kozgytilés 6sszehivasa

5.1.

A kozgytilést az elndkség az iilés idopontja elott megkiildott irdsbeli meghivdoval hivja



5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.
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Ossze, elsddlegesen a szovetség székhelyére. A meghivot a szovetség tajékoztatas
céljabol egyidejlileg a honlapjan is kozzéteszi. A kozgytlési meghivo megkiildése és a
kozgytilés napja kozott legalabb 15 (tizenot) napnak kell eltelnie. A 15 (tizendt) napos
1dokozbe a meghivo megkiildésének napja, valamint a kozgylilés napja nem szamit
bele. A III. 6. pontban foglaltakra is tekintettel irasbeli meghivonak mindsiil a tagnak a
szovetség részére a jelen alapszabaly rendelkezései szerint bejelentett és a szovetség
hivatalos nyilvantartdsaban szerepld -elektronikus levelezési cimére megkiildott
elektronikus levél is. [Ectv. 37. § (2) a) pont]

Ha a kozgytilést nem szabalyszeriien hivtak 6ssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha
az iilésen az Osszes szavazat legalabb haromnegyedével rendelkezd képviselok jelen
vannak, ¢és egyhangulag hozzajarulnak az iilés megtartasahoz.

A kozgylilési meghivo tartalmazza a szovetség nevét, székhelyét, a kozgylilés helyét,
idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb
olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat
kialakithassak. A  meghivonak tartalmaznia kell tovabba a kozgyllés
hatarozatképtelensége esetére a megismételt kozgylilés helyszinét és idépontjat, és az
arra torténd felhivast, hogy a megismételt kozgyiilés az eredeti napirendi pontok
tekintetében a megjelentek szamaéra tekintet nélkiil hatirozatképes lesz, ha azt az
eredeti idopontot kdvetd legfeljebb 30 (harminc) napon beliili barmely idopontra hivjak
Ossze.

Akozgytlés idopontja eldtt legalabb 10 (tiz) nappal az 6sszes szavazat legalabb 10 (tiz)
szazalékaval rendelkez6 tagok, vagy a szovetség szervei (ide nem értve a szovetség
irodajat, illetve a megyei igazgatdsagokat) az elndkségtl a napirend kiegészitését
kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend kiegészitésének targyaban az
elndkség a kozgyiilés idopontja eldtt legalabb 5 (6t) nappal dont. A jelen pont szerinti
hataridékbe a kozgylilés napja nem szamit bele. Az elndkség a napirend kiegészitését
elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadéas esetén a
kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatol szamitott
legkésobb 2 (kettd) napon beliil a meghivora vonatkozd szabéalyok szerint kozli a
tagokkal.

Ha az elnokség a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl nem dont, vagy a kérelmet
elutasitja, ugy a kozgylilés a napirend elfogadasardl szolo hatarozat meghozatalat
megeldzden, az Osszes szavazat legalabb kétharmadaval rendelkezdé képviselok
szavazataval kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

A nem szabalyszerlien koz6lt, vagy nem az 5.4., illetve 5.5. pontoknak megfeleléen
kiegészitett napirenden szerepld napirenden szerepld kérdésben csak akkor hozhato
hatarozat, ha az Osszes szavazat legalabb haromnegyedével rendelkezd képviseldk a
napirenden nem szerepld kérdés megtargyaldsahoz egyhangulag hozzajarulnak.

Az elnokség koteles a kozgylilést haladéktalanul Osszehivni a sziikséges intézkedések
megtétele céljabol, ha

6.1.
6.2.

a szOvetség vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;
a szovetség eldrelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;
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vagy
6.3. aszovetség céljainak elérése veszélybe keriilt;

6.4. azt az Osszes szavazat legaldbb egyharmaddval rendelkezd tagok az ok és a cél
megjelolésével kérik;

6.5. azellendrzo testiilet inditvanyozza;

6.6. abirdsag azt elrendeli.

A jelen 6.1.-6.3. pont szerinti esetekben az Gsszehivott kozgytilésen a tagok kotelesek az
Osszehivasra okot ad6 koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a szovetség
megsziintetésérol donteni.

A kozgytilés hatarozatképes, ha azon az 0Osszes szavazat tObb mint felével rendelkezd
képviseldk részt vesznek. A megismételt kozgyiilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a
megjelentek szdmara tekintet nélkiil hatdrozatképes, ha azt az eredeti idépontot kovetd
legfeljebb 30 (harminc) napon beliili barmely idépontra hivjak 6ssze. A hatarozatképességet
minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

A kozgytilést a szovetség elndke, vagy az éltala megbizott személy vezeti le. [lyen megbizas
hianyaban, az elndk akadalyoztatdsa esetén a kozgytilést az alelnok, akadalyoztatasa esetén a
fotitkar vezeti le. Amennyiben a kozgytilést levezetd személye az alapszabaly rendelkezései
alapjan nem allapithaté meg, a kozgyilést a kozgyilésen egyszerii szotdobbséggel, nyilt
szavazassal megvalasztott levezetd elndk vezeti le. A kozgyiilés megnyitasat kovetden
elsddlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet, vagyis az 0sszes szavazathoz képest a
megjelent és szavazasra jogosult képviselok szamat. A kozgylilés a napirendi pontok
targyalasat megeldzoen egyszerii sz6tobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a legalabb két
f6s szavazatszamlalod bizottsdg tagjait, valamint a jegyzokonyvvezetdt és a jegyzokonyvet
hitelesitd tagot.

A kozgytilésen megjelent tagokrol jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a tag,
valamint képviselGje, illetve képviseldi nevét és lakohelyét vagy székhelyét, és —ha a tagokat
nem azonos szamu szavazat illeti meg — a tagot megilletd szavazatok (képviseldk) szamat. A
jelenléti ivet a kozgytilés levezetd elndke és a jegyzOkonyvvezetd aldirasaval hitelesiti.

A kozgytilésrdl jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza

10.1. aszovetség nevét és székhelyét;

10.2. akdozgytilés helyét és idejét;

10.3. a kozgyilés levezetd elndkének, a szavazatszamldld bizottsdg tagjainak, a
jegyzokonyvvezetdnek, €és a jegyzOkonyv hitelesitéjének a nevét;

10.4. akozgytilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

10.5. a hatdrozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a
szavazastol tartozkodok szamat.

10.6. A jegyzokonyv tartalmazza a hatdrozatok sorszamat, a dontések tartalmat, idépontjat
¢s hatalyat, illetve a dontést tdmogatdok €s ellenzok szdmaranyat (ha lehetséges,
személyét). [Ectv. 37. § (3) a) pont]

A jegyzOkonyvet a jegyzokonyvvezetd és a kozgylilés levezetd elndke irja ald, és egy erre
megvalasztott, jelenlévo képviseld hitelesiti.

12. A kozgyiilésen a tagok szavazati jogukat képviseldik Gtjan gyakoroljak. Minden képvisel6 egy
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szavazattal rendelkezik. Az egyazon tag altal delegalt képviselok szavazati jogukat csak
egységesen gyakorolhatjak. Egy képvisel6 — ide nem értve azt az esetet, amikor egy természetes
személy tobb tagnak is torvényes képviseldje — egy adott kozgytilésen csak egy tagot
képviselhet. A tagok egy vagy tobb képviseldt jogosultak delegélni a kdzgytilésre, az alabbiak
szerint [Sport tv. 24.§ (1) bek. b) pont]:

12.1. minden tag jogosult 1 (egy) képvisel6t delegalni;

12.2. azon tagok, amelyek akar férfi, akar néi szuperligdban csapatot inditanak tovabbi 1
(egy) képviselot jogosultak delegélni;

12.3. azon tagok, amelyek legalabb az aldbbiakban meghatarozott szamt korosztalyos
csapattal kvalifikaljadk magukat az utdnpotlasban (U12-U18) a Vidék vagy Budapest
Bajnoksagrol az orszagos csapatbajnoksagra, tovabbi képviselok delegalasara
jogosultak az alabbiak szerint:

12.3.1. 2 (kettd) korosztalyban kvalifikalt csapat esetén 1 (egy) képviseld;

12.3.2. 3 (harom) korosztalyban kvalifikalt csapat esetén 2 (kettd) képviseld;

12.3.3. 4 (négy) vagy tobb korosztdlyban kvalifikalt csapat esetén 3 (hdrom)
képviseld;

12.4. azon tagok, amelyek legalabb az alabbiakban meghatédrozott 1étszamu olyan igazolt
jatékossal rendelkeznek, akik a versenyrendszer szabadtéri utanpotlas (U12-U18)
egyéni orszagos bajnoksagain fOtablara jutottak, tovabbi képviselok delegalasara
jogosultak az alabbiak szerint:

12.4.1. 5-10 (6t-tiz) jatékos esetén 1 (egy) képviseld;
12.4.2. 10 (tiz) jatékos felett 2 (kettd) képviseld;

12.5. azon tagok, amelyek az aldbbiakban meghatdrozott szamu, legaldbb 5 (6t), a
versenyrendszerben szerepld utdnpotlas versenyen részt vett, utanpétlas (U12-U18)
versenyengedéllyel rendelkezd, igazolt jatékossal rendelkeznek, tovabbi képviseldk
delegélasara jogosultak az alabbiak szerint:

12.5.1. 10-25 (tiz-huszondt) db utanpdtlas versenyengedéllyel rendelkezd igazolt
jatekos esetén 1 (egy) képviseld;

12.5.2. 26-50 (huszonhat-6tven) db utanpotlas versenyengedéllyel rendelkezd igazolt
jatekos igazolt jatékos esetén 2 (kettd) képviseld;

12.5.3. 50 (6tven) db utanpotlas versenyengedéllyel rendelkezd igazolt jatékos felett
3 (harom) képviseld.

A —12.1. pont szerinti feltétel kivételével a — jelen pont szerinti feltételek teljesiilése minden
esetben a targyévet megel6z6 naptari év alapjan vizsgalando, azzal, hogy az adott tag a
targyévet megel6z6 naptari év januar 1. napjatol december 1. napjaig (azzal, hogy december
1. napja a hataridébe mar nem szamit bele) teljesitett feltételek alapjan jogosult a targyévben
a 12.1. pontban foglaltakon feliili képviseldk delegaléasara.

A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok
tobbségével hozzak meg. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

13.1. akit a hatdrozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a szovetség terhére
masfajta eldnyben részesit;

13.2. akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;

13.3. aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

13.4. akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a szovetségnek nem tagja;

13.5. akiadontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapul6 kapcsolatban all;
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vagy
13.6. aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgytilés hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozdja, illetdleg €lettarsa a hatarozat alapjan

14.1. kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
14.2. barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a szovetség cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkdotés
nélkil igénybe vehetdé nem pénzbeli szolgaltatds, illetve a szovetség altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas. [Ectv. 38. § (1)
és (2) bekezdés]

A kozgylilés hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltéré rendelkezése hianyaban —
egyszeril szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza [Ectv. 37. § (2) a) pont]. A kozgytilés az éves
beszamold jovahagyasardl az altalanos szabalyok szerint dont [Ectv. 37. § (2) d) pont]. A
szOvetség alapszabalyanak modositasadhoz, tovabba valamely — nem a kdzgytilés hataskorébe
tartozd — dontésnek kozgytlési hataskorbe vonasdhoz a kozgyiilés a jelenlévo szavazasra
jogosult képviselok haromnegyedes szotobbségével hataroz. A szovetség egyesiiléséhez és
szétvalasahoz, valamint nemzetkozi szervezetbe torténd belépésrdl, vagy az onnan torténd
kilépésrdl torténd hatarozathozatalhoz a kozgylilésnek a jelenlévd szavazéasra jogosult
képviselok haromnegyedének szotobbségével, vagy az 0sszes szavazat szotobbségével hozott
hatarozata sziikséges. A szovetség céljanak modositasahoz és a szovetség megsziinésérdl szolo
kozgytilési dontéshez az 0sszes szavazat haromnegyedének szotobbségével hozott hatarozat
sziikséges.

A kozgytilés titkos szavazassal hoz hatdrozatot a szovetség elndkének, az elndkség tobbi
tagjanak, az ellen6rzd testiilet elnokének és tagjainak megvalasztasa kérdésében, illetleg
minden egyéb esetben, ha azt a jelenlévd szavazatok legalabb egyharmadéaval rendelkez6
képviseldk inditvanyozzak. Ha az adott tisztségre a valaszthato létszammal azonos szamu
jelodlt van, a valasztas a kozgylilés egyszerli szotobbséggel hozott hatirozata alapjan nyilt
szavazassal is torténhet.

A kozgylilés hatarozatait ilés tartdsa nélkiil is meghozhatja [Ptk. 3:20. §]. Tovabba a
kozgylilésen a szavazas minden esetben torténhet elektronikai eszkdz utjan is, amennyiben az
elektronikai eszkozzel torténd szavazas soran a szavazasra vonatkozo szabalyok (pl.: titkos
szavazas esetén a szavazok anonimitasa) betartasa biztosithato.

A kozgytilési hatarozatokat a levezetd elnok a kozgylilésen szoban kihirdeti €s a tag(okk)al a
hatarozat meghozatalat kovetd 15 (tizenot) napon beliil kozli a meghivd kikiildésére
vonatkoz6 szabalyok szerint irdsban, vagy a honlapon torténd kozzététel utjan. [Ectv. 37. § (3)
b) pont]

A kozgylilés hatarozatait a fotitkar koteles a Hatarozatok Konyvébe bevezetni. A Hatarozatok
Konyve tartalmazza a hatdrozatok sorszamat, a dontések tartalmat, idOpontjat és hatalyat,
illetve a dontést tamogatok ¢€s ellenzok szdmaranyat (ha lehetséges, személyét). [Ectv. 37. §

(3) a) pont]
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20. A tisztségviselok megvalasztasa

20.1.

20.2.

20.3.

Az elndkségi tagnak, valamint ellendrzé testiileti tagnak valaszthato jeldltek
személyére a szovetség elndksége altal — legalabb 45 (negyvenot) nappal a kozgytilés
napja eldtt — megbizott jelold bizottsdg tesz javaslatot. A 3 (harom) f6s jelold
bizottsagot az elndkség — miikddésképtelen elndkség esetén az ellendrzo testiilet —
hatarozattal jeloli ki. A jell6 bizottsag a kijeldlését kovetden a betdltendd tisztségekrol
késedelem nélkiil, de legfeljebb 5 (6t) napon beliil tjékoztatja a tagokat, és egyidejlileg
a szovetség iroddjanak kozremiikodésével a szovetség honlapjan felhivast tesz kozz¢é a
betoltendd tisztségekre torténd jelentkezésre, illetve jelolésre. A jelentkezésre ¢és
jelolésre nyitva all6 hataridd a felhivas kozzétételétdl szamitott 15 (tizendt) nap, azzal,
hogy a hataridébe a kdzzététel napja nem szamit bele. A jelentkezés, illetve jelolés csak
abban az esetben érvényes, amennyiben ahhoz csatolasra keriil a jelentkez6, vagy jelolt
legaldbb teljes bizonyitd erejii maganokiratba foglalt nyilatkozata, melyben
megvalasztasa esetére a tisztséget elfogadja, illetve nyilatkozik, hogy vele szemben
kizard ok, illetve osszeférhetetlenség nem all fenn, valamint igazolasra keriil, hogy a
jelentkezd, vagy jelolt — amennyiben a tisztségre ilyen fennall — a jogszabalyi
feltételeknek megfelel. A jeldltek listdja a jelold bizottsdg dontése alapjan javasolt
jeloltekbdl all 6ssze. A jeldld bizottsag dontése meghozatala soran koteles figyelembe
venni a beérkezett jelentkezéseket, illetve jeloléseket, de azokhoz nincs kotve. Koteles
azonban felvenni a jeldltek listajara azt a jeloltet, akit az sszes szavazat legalabb 5 (6t)
szdzalékaval rendelkezd tagok iradsban jeloltek az adott tisztségre. A jelold bizottsag a
jeloltek listajat a kozgytilés idopontjat legalabb 20 (husz) nappal megeldzden bocsatja
az elnokség rendelkezésére, amely azt a kdzgyiilés meghivojahoz csatolja. A 20 (hasz)
napos hataridébe a kozgytilés napja nem szamit bele. A kozgytilésen a betdltendd
tisztségekre a jelold bizottsag altal Osszedllitott jelolti listdn szerepld személyek
valaszthatok meg.

Megvalasztottnak az a jelolt tekinthetd, aki a jelenlévd képviseldk szavazatanak tobb
mint felét megszerezte. Ha egy tisztségre tobb jeldlt is megszerezte a megvalasztashoz
sziikséges szaml szavazatot, kozilik az adott tisztségre az tekinthetd
megvalasztottnak, aki tobb szavazatot kapott. Egyenld szavazatszam esetén — feltéve,
hogy mindkét jelolt nem mindsiilhet megvalasztottnak — a két jeldlt kozott ismételt
szavazast kell tartani, amelyen csak e két jelolt vesz részt. Ha egy tisztségre a tobb jelolt
koziil egyik sem kapta meg a megvalasztashoz sziikséges szdmu szavazatot, Gjabb
valasztasi fordulot kell tartani, amelyben a legkevesebb szavazatot kapott jelolt mar
nem vesz részt. A valasztast mindaddig ismételni kell, amig valamelyik jelolt a
megvalasztashoz sziikséges szavazatot meg nem szerezte.

A mandatum lejarta elétt barmilyen okbol megiiresedett tisztségre — a mandatumbol
még hatralevd idOtartamra — a kozgytlés soron kovetkezo tilésén 1) személyt valaszt.
Ha az elndkség vagy az ellendrzd testiilet 1étszama az eredeti 1étszam fele ala csokken,
valamint amennyiben az elnoki tisztség vagy az ellenérzd testiilet elnoki tisztsége
megiiresedik, akkor a szovetség elndksége — miikodésképtelen elndkség esetén az
ellendrzd testiilet elndke, akadalyoztatasa esetén tagja — koteles a rendkiviili kozgytilést
késedelem nélkiil 6sszehivni.

Elnokség
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24.

25.

26.

27.

28.
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Az elndkség a szovetség 11 (tizenegy) tagu, elnok, alelndk és 9 (kilenc) tovabbi elndkségi
tagbol 4llo iigyvezetd szerve, amely dont mindazon kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy
alapszabaly nem utal mas szerv kizarélagos hataskorébe. Az elndkség tagjai a szovetség
vezetd tisztségviseloi.

Az elnOkség tagjait, azaz a szovetség vezetd tisztségviseldit a kozgyllés egyszera
szOtobbséggel valasztja, 4 (négy) ¢éves hatarozott idétartamra. Az elndkség tagjai
ujravalaszthatok. Az elnokség tagjai tisztségliket munkaviszony keretében nem lathatjak el,
azt tarsadalmi megbizatasként, dijazas nélkiil 1atjak el, de indokolt koltségeik megtéritésére
jogosultak.

Megsziinik a vezetd tisztségviseldi megbizatas:

23.1. amegbizas idétartamanak lejartaval;

23.2. visszahivassal;

23.3. lemondassal;

23.4. avezetd tisztségviseld haldlaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;

23.5. a vezet0 tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges
korben torténo korlatozasaval;

23.6. a vezetd tisztségviselovel szembeni kizdr6 vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

A kozgyllés a vezetd tisztségviseldt barmikor — indokolas nélkiil — visszahivhatja. A
visszahivasrdl a kozgyiilés az altalanos szabalyok szerint dont.

A vezetd tisztségviseld megbizatasarol a szovetséghez cimzett, az elndkséghez intézett
nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikodéképessége ezt megkivanja, a
lemondas az 0j vezetd tisztségviseld kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnyaban
legkésdbb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

Vezetd tisztségviseld lehet barmely tag, vagy barmely mas nagykorti személy, akinek
cselekvoképesseégét a teveékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Ha a
vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a természetes személyt,
aki a vezet0 tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja.

A vezeto tisztségviselOkre vonatkozd szabalyokat a kijeldlt személyre is alkalmazni kell. A
vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Osszeférhetetlenség és kizard okok:
28.1. Az elnOkség tagja a szovetségben mas tisztséget nem viselhet.
28.2. Nem lehet vezetd tisztségviseld az,
28.2.1. akit blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsadgvesztés biintetésre
itéltek, amig a blintetett elé¢lethez fliz6d6 hatranyos kovetkezmények alol nem
mentesiilt;

28.2.2. aki koziigyektol eltilto itélet hatalya alatt all [Btk. 61.§ (2) bekezdés 1) pont];
28.2.3. akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak.
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28.4.

28.5.

28.6.

28.7.
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Akit valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az
it¢letben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem
lehet.

Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott iddtartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

A kozhasznl szervezet megszinését kovetd harom évig nem lehet mas kézhaszni
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kdzhasznu szervezet
vezetd tisztségviseldje volt — annak megsziinését megelozd két évben legalabb egy
évig,

28.5.1. amely jogutod nélkiil szlint meg ugy, hogy az allami ado- és vamhatosagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

28.5.2. amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag jelentds Osszegli adohianyt
tart fel,

28.5.3. amellyel szemben az allami ad6- €s vadmhatosag iizletlezards intézkedést
alkalmazott, vagy iizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

28.5.4. amelynek addszamat az allami ado6- és vamhatosag az ad6zas rendjérdl sz6lo
torvény szerint felfiiggesztette vagy torolte.

A vezet6 tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kdzhasznu szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg
mas kozhasznu szervezetnél is betolt. [Ectv. 39. § (1) és (2) bekezdés]

Nem lehet az elndkség tagja az ellendrzd testiilet elndke vagy tagja, a fotitkar, a
szakmai igazgato, valamely bizottsag tagja, valamint a szovetséggel munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 1év0 személy.

Az elnokség feladatai kozé és hataskorébe tartozik kiilondsen:

29.1.
29.2.
29.3.

29.4.
29.5.
29.6.
29.7.
29.8.
29.9.

29.10.
29.11.

29.12.

29.13.

29.14.
29.15.

a beszamolok eldkészitése és azoknak a kozgytilés elé terjesztése;

az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgylilés elé terjesztése;

a szovetségi vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a
kozgytilés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

a kozgylilés 6sszehivasa, a tagsag és a szovetség szerveinek értesitése;

az elnokség altal 0sszehivott kdzgylilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

a kozgytilésen valaszadas a szovetséggel kapcsolatos kérdeésekre;

a tagsag nyilvantartasa;

a tagdij megallapitésa;

a szovetség hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

a szovetség mitkodésével kapcsolatos iratok megdrzése;

a szovetséget érintd megsziinési ok fennalldsdnak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén a jogszabalyokban eldirt intézkedések megtétele;

a Szervezeti- és Miikodési Szabdlyzatban erre kijeldlt, feladat és hataskorrel
rendelkez0 bizottsag irdsos elOterjesztésének figyelembevételével dontés a tag
felvételérol,

a szOvetség torvényes és alapszabalyszerli miikodésének biztositasa és feliigyelete;
gondoskodas a kozgytilési hatarozatok végrehajtasardl és a végrehajtas ellendrzése;
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31.

32.

33.

34.
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29.16. aszovetség szabalyzatainak megallapitisa és modositasa;

29.17. aszovetség Szervezeti €s Miikodési Szabalyzatanak megallapitasa és modositasa,

29.18. a sportag kozéptavu fejlesztési programjanak kidolgozasa és elfogadasa;

29.19. a sportag olimpiai felkésziilési programjanak kidolgozasa, elfogadasa, és a program
végrehajtasa;

29.20. a sportag nemzetkozi tevékenységének irdnyitasa, nemzetkozi kapcsolatainak
szervezeése;

29.21. avalogatott keretek felkésziilési programjanak jovahagyasa;

29.22. bizottsagok létrehozdsa és megsziintetése, és valamennyi bizottsag ligyrendjének
jovahagyasa;

29.23. az elndk javaslattétele alapjan a bizottsdgok tisztségviseldinek és tagjainak
megvalasztasa, ill. visszahivasa;

29.24. aszovetség fotitkaranak megvalasztasa és kinevezése;

29.25. aszovetség szakmai igazgatdjanak megvalasztasa €s kinevezése;

29.26. aszovetség fejlesztési igazgatdjanak megvalasztasa €s kinevezése;

29.27. aszovetségi kapitany(ok) kinevezése;

29.28. ahataskorbe utalt jogorvoslati kérelmek elbiralésa, illetdleg masodfoku dontéshozatal
mindazon kérdésekben, amelyekben elsé fokon valamely bizottsag jar el;

29.29. a mesteredz6i cimre, valamint allami Kkitiintetések és egyéb elismerések
adomanyozasara javaslattétel;

29.30. ajutalom és prémiumkeretek jovahagyasa;

29.31. dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal més szerv
vagy testiilet hataskorébe.

Az elnokség — a X. fejezet 29.1.-29.6. pontok, a 29.8. pont, a 29.12.-29.15. pontok, a 29.17 .-
29.18. pontok, a 29.22.-29.30. pontok szerinti hataskorok kivételével — jogosult a hataskorébe
tartozo feladatok atruhdzasara, delegélasara az elnok, az alelndk, a fotitkar, a szakmai igazgato,
illetve a szovetség valamely bizottsaga részére.

Az elndkség tagja a szovetség kozgylilésén abban az esetben koteles részt venni, amennyiben
a kozgylilés valamely napirendi pontja kifejezetten az adott elndkségi tag feleldsségi korébe
tartozo kérdésre vonatkozik.

Az elnokség kizarolagos hataskorébe tartozik a szOvetség részére ingatlanvagyon
megszerzése, megterhelése, elidegenitése, hitel felvétele, jogrdl valdé lemondas, gazdasagi-
véllalkozasi tevékenység elhatdrozésa, valamint minden olyan hatarozat meghozatala, amely
alapjan a szovetség szamara egy pénziigyi €v tekintetében nettd 25 milli6d forintot meghalado
vagyoni terhek vagy kotelezettségek keletkeznek.

Az elndkség iiléseit szlikség szerint, de legaldbb 3 (hdrom) havonta tartja. Az elndkségi tilést
az elndk, vagy az elnok megbizasa alapjan, illetve akadalyoztatasa esetén az alelnok vagy a
fotitkar hivja dssze.

Az elndkség munkatervét és ligyrendjét maga hatarozza meg.

Az elndkség hatdrozatat egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazéassal hozza. Szavazategyenldség
esetén az elnok szavazata dont. Az elndkség hatarozatképes, ha iilésén a szavazati jogdban
nem korlatozott elndkségi tagok tobb mint a fele jelen van. Az elndkség titkos szavazassal hoz
hatarozatot, ha azt az elndk vagy a jelenlévo elndkségi tagok tobb mint a fele inditvanyozza.
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A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

35.1. akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a szovetség terhére
masfajta eldnyben részesit;

35.2. akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;

35.3. aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

35.4. akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a szovetségnek nem tagja;

35.5. aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all;

vagy
35.6. aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az elnokség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozdja, illetve €lettarsa a hatarozat alapjan

36.1. kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesiil, vagy
36.2. barmilyen mdas elényben részesiil, illetve a megkodtendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsiil elonynek a szdvetség cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatds, illetve a szovetség altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas. [Ectv. 38. § (1)
¢s (2) bekezdés]

Az elndkségi iilésrdl jegyzdkonyvet kell felvenni. A jegyzOkonyv tartalmazza a hatdrozatok
sorszamat, a dontések tartalmat, idopontjat €s hatélyat, illetve a dontést tamogatok és ellenzok
szamaranyat (ha lehetséges, személyét).

Az elndkség hatdrozatait a fotitkar koteles a Hatarozatok Konyvébe bevezetni. A Hatarozatok
Konyve tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a dontések tartalmat, idOpontjat és hatalyat,
illetve a dontést tamogatok és ellenzOk szamaranyat (ha lehetséges, személyét). [Ectv. 37. §

(3) ) pont]

Az elndkség a hatarozatait az elndkségi iilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a
hatarozat meghozatalat kovetd 15 (tizendt) napon beliil kozli a szovetség honlapjan torténd
kozzététel utjan. [Ectv. 37. § (3) b) pont]

Elnok

A szovetség legfobb vezetd tisztségviseldje és torvényes képviseldje a szovetség elndke. Az
elndk képviseleti joga gyakorldsanak terjedelme: altalanos. A képviseleti jog gyakorldsdnak
modja: 6nallo. Az elndk az elndkség kozremiikodésével irdnyitja €s vezeti a szovetség
tevékenységét.

Az elndk feladatai és hataskore:

41.1. az elnokség liléseinek Osszehivasa, a kozgylilés és az elndkségi iilések vezetése,

41.2. aszovetség képviselete,

41.3. az alapszabaly és egyéb szabalyzatok, valamint a kdzgytilési és elndkségi hatarozatok
végrehajtasanak iranyitasa és ellendrzése,

41.4. aszovetségi testiiletek, illetve szervek munkajanak figyelemmel kisérése, javaslattételi
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jog a testiiletek napirendjére vonatkozdan, azzal, hogy az adott testiilet az elndk altal
javasolt napirendi pontot koteles a soron kovetkezo iilésén napirendre venni,

41.5. ahirkozl6 szervek tajékoztatasa a szovetség tevékenységérol,

41.6. kapcsolattartds a MOB-bal, tovabba a tagokkal,

41.7. 0onallo aldirasi, kotelezettség-vallalasi €s utalvanyozasi jogkor gyakorldsa a jelen
alapszabalyban ¢€s a szovetségi szabalyzatokban foglaltak szerint,

41.8. javaslattétel a bizottsagok elndkeinek és tagjainak személyére,

41.9. az egyes bizottsagok altal 1étrehozott albizottsagok jovahagyasa,

41.10. munkaltatéi jogkor gyakorlasa a szovetség fotitkara, illetve a szakmai igazgato,
valamint a fejlesztési igazgato felett,

41.11. a szdvetséget érintd nemzetkdzi eseményeken valo részvétel engedélyezése,

41.12. mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabaly, az alapszabaly, illetdleg
a kozgytilés vagy az elndkség a hataskorébe utal.

Azonnali intézkedést igényl6 esetben az elndk jogosult az elndkség hataskorébe tartozod
kérdésben — lehetdség szerint az alelnok, illetdleg a szovetség mas, az adott ligyben illetékes
felelos tisztségviseloje véleményének elézetes kikérését kovetden — oOnalldan eljarva
stirgdsségi dontést hozni, azzal, hogy a dontésrdl az elndkséget késedelem nélkiil tajékoztatni
koteles. Az e pont szerint meghozott dontést a soron kovetkezd elndkségi iilés napirendjére
kell tiizni. Ha az utolagos elndkségi hatarozat a korabbi dontést megvaltoztatja, vagy hatalyon
kiviil helyezi, az nem érinti az azt megel6zoen keletkezett jogokat és kotelezettségeket.

Az elnokot akadalyoztatasa esetén az alelndk, mindkettdjiik akadalyoztatasa esetén az ezzel a
feladattal az elnok — elndki megbizas hianyaban az elnokség — altal megbizott elndkségi tag
helyettesiti —a X. 42. pont szerinti siirgdsségi dontésre vonatkozod jogosultsag kivételével — az
elndk teljes jogkorével.

Az alelndk hataskorét, feladatait az elnok, illetleg a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
hatarozza meg.

Az elndk — a X. 42. pont szerinti slirgdsségi dontésre vonatkozo jogosultsag kivételével —
jogosult a hataskorébe tartozo feladatok eseti atruhazasara, delegalasara az alelnok vagy mas
elnokségi tag, illetleg a szovetség fotitkara, vagy mas tisztségviseldje részére.

Az elnok képviseleti jogkorét meghatarozott ligyekben, vagy az iligyek meghatarozott
csoportjara nézve az alelnokre, mas elnokségi tagra, a szovetség fotitkarara, szakmai
igazgatdjara, vagy a szovets€ég mas tisztségviseldjére ruhazhatja at.

Ellen6rzo Testiilet
Az ellendrz6 testiilet a szovetség 3 (harom) — elndk, illetve tovabbi két — ellendrzé testiileti
tagbol 4llo, a szovetség gazdalkodasanak ellendrzésére felallitott felliigyeld szerve, amely dont

a hataskorébe utalt kérdésekben.

Az ellendrz0 testiilet tagjait a kozgylilés valasztja meg 4 (négy) éves hatarozott idétartamra.
Az ellendrz6 testiilet tagjai Gijravalaszthatok.

Megszilinik az ellendrzo testiileti megbizatas:
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49.1. visszahivassal;

49.2. lemondassal;

49.3. a megbizatas lejartaval;

49.4. az ellendOrzo testiileti tag halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

49.5. az ellendrzo testiileti tag cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges
korben torténo korlatozasaval;

49.6. az ellendrzd testilleti taggal szembeni kizard6 vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

A kozgylilés a megvalasztassal azonos eljarassal barmikor — indokoléds nélkiil — donthet az
ellendrzé testiileti tag visszahivasardl. A visszahivasrdl a kozgytilés az altalanos szabalyok
szerint dont.

Az ellendrzé testiileti tag megbizatasarol a szovetséghez cimzett, az elndkséghez intézett
nyilatkozataval barmikor lemondhat. Ha a jogi személy mikodoképessége ezt megkivanja, a
lemondas az 1 ellendrzo testiileti tag kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnydban
legkésdbb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

Osszeférhetetlenség és kizaro okok:

52.1. Az ellenérzd testiilet tagja a szovetségben mas tisztséget nem viselhet. Az ellen6rzo
testiilet tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet az ellendrzd testiilet tagja,
akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizard ok all fenn, tovabba aki,
vagy akinek a hozzatartozoja a jogi személy vezetd tisztségviseldje. [Ptk. 3:26. § (2)]

52.2. Nem lehet az ellendrzo testiilet tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki

52.2.1. akozgyiilés, illetve az elndkség elndke vagy tagja (ide nem értve a szdvetség
kozgytilésének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

52.2.2. a szovetséggel e megbizatdsan kiviili mas tevékenység kifejtésére irdnyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

52.2.3. a szdvetség cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés
nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és a szovetség altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan az alapszabalyban foglaltaknak
megfelelden nyujtott cél szerinti juttatast —, illetve

52.2.4. az 52.2.1-52.2.3. pontban meghatéarozott személyek kozeli hozzatartozodja.
[Ectv. 38.§ (3)]

Az ellendrzo testiilet tevékenységét a testiilet elndke irdnyitja.

Az ellendrzd testiilet tagja a szovetség elndkségének iilésén meghivasa esetén, tovabba
bizottsagainak iilésén meghivas nélkiil is tandcskozasi joggal részt vehet. Az ellenérzo testiilet
elnokét a szovetség elndkségének tiléseire meg kell hivni, azon tandcskozasi joggal vesz részt.
Az ellendrz6 testiilet elnoke akadalyoztatasa esetén az elnokség iilésére jogosult maga helyett
valamely ellen6rzd testiileti tag delegalasara, amennyiben akadalyoztatisa folytan a
delegalando6 tag kijelolésére nem képes, abban az esetben a tagok maguk koziil jelolik ki a
résztvevo személyt.
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Az ellendrzd testiilet koteles az intézkedésre vald jogosultsaganak megfelelden az
intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni és annak Gsszehivasat kezdeményezni, ha
arrol szerez tudomast, hogy

55.1. a szervezet miikodése sordn olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elhdritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi sziikségesse;

55.2.  avezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

Az intézkedésre jogosult vezetd szervet — azaz a kozgytiilést vagy az elndkséget — az ellendrzo
testlilet inditvanyara — annak megtételétl szamitott 30 (harminc) napon beliil — intézkedés
céljabol ossze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén az intézkedésre jogosult
vezetd szerv Osszehivasara az ellendrzd testiilet, mint feliigyeld szerv is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes milkodés helyredllitdsa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, az ellendrzd testiilet koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi ellendrzést ellatd szervet.

Az ellendrzé testiilet tagjai a testlilet munkajaban személyesen kotelesek részt venni. Az
ellendrzé testiilet tagjai a szovetség ligyvezetésétdl (elndkség) fiiggetlenek, tevékenységiik
soran nem utasithatoak.

Az ellen6rzd testiilet hataskorébe tartozik:

57.1. aziigyvezetés ellendrzése a szovetség érdekeinek megdvasa céljabol,

57.2. aszovetség mikodésének, gazdalkodasanak ellendrzése,

57.3. aszovetség pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata,

57.4. a szovetség — 0gy is, mint kozhaszni szervezet — gazdalkodasara vonatkozo
jogszabalyok ¢€s egyéb kotelezo eldirasok betartasanak ellendrzése,

57.5. atagdijak befizetésének ellendrzése,

57.6. a kozgyulési hatarozatok végrehajtasanak ellenérzése, elnokségi hatarozatok
végrehajtasanak ellendrzése,

57.7. a kozhasznusagi jelentés, a pénziigyi beszamold és az éves mérleg (zarszamadas)
feliilvizsgalata,

57.8. a gazdalkodas célszerliségének, szabalyszerliségének, az eldiranyzott bevételek és
kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgalata,

57.9. abizonylati fegyelem betartasanak ellendrzése,

57.10. a szovetségi vagyon megovasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellendrzése,

57.11. a szovetségi vagyonhoz kapcsolddd beruhdzasok eldkészitésének, lebonyolitasanak,
megvalosulasanak ellendrzése;

57.12. a szovetség tagjainak tdjékoztatasa, a tagokkal torténd kapcsolattartds az ellenérzd
testiilet hataskorébe tartozo ligyekben.

Az ellendrzo testiilet sajat maga altal megallapitott éves ellendrzései terv alapjan dolgozik,
melyrdl tdjékoztatja az elndkséget. Az ellendrzo testiilet az éves ellendrzési tervébe illeszti az
elndkség részérdl ajanlasként megfogalmazott ellendrzési feladatokat, tovabba az elndkség
hatarozata, a kozgyiilés hatarozata, valamint az 6sszes szavazat legalabb 10 (tiz) szazalékaval
rendelkez0 tagok irdsbeli kérelme, vagy sajat dontése alapjan az éves ellendrzési terven kiviili
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rendkiviili ellendrzést folytat le.

Az ellendérz6 testiilet feladatai ellatasa soran tervszerli, komplex, atfogd, folyamatos, a
lehet6ségekhez mérten naprakész ellenérzést koteles megvaldsitani, amely Kiterjed a
szovetségi szervezetrendszer teljes vertikumara, vizsgdlva a dontési és végrehajtasi
folyamatokat, hangsulyosan szem el6tt tartva a szakszeriiséget ¢s hatékonysagot.

Az ellendrzések megkezdésérdl az ellendrzo testiilet elndke kdteles tajékoztatni az elnokot és
a fotitkart, illetve az érintett megyei igazgatosag vezetdjét.

Az ellendrzés tapasztalatairdl az ellendrzo testiilet elndke a vizsgélat befejezésétdl szamitott
15 (tizenot) napon beliil tajékoztatja az elndkséget, a fotitkart, illetve az érintett megyei
igazgatosag vezetdjét. Ha a vizsgalat szabalytalansdgot vagy rendellenességet allapit meg,
egyuttal ennek megsziintetésére is felhivja a figyelmet, illetve a teenddkre vonatkozé
javaslatot (intézkedési terv) fogalmaz meg.

A vizsgalatot kovetd intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatarozott hatarido elteltétol
szamitott 30 (harminc) napon beliil az ellendrzd testiilet — utévizsgalat keretében — ellendrzi.
Ha a kifogasolt gyakorlat fennallasat az elndkség nem ismeri el, vagy az utdvizsgalat szerint
az intézkedési terv nem kertiilt végrehajtasra, az ellendrzd testiilet kdzvetleniil az intézkedésre
jogosult szervhez fordulhat, sziikség esetén — az ok és a cél megjelolésével - kezdeményezheti
a kozgytilés 0sszehivasat, vagy annak 0sszehivéasa irdnt maga intézkedhet.

Az ellenérzd testlilet a hataskorébe tartozd feladatok gyakorlasa sordan — azok ellatasa
érdekében — a vezetd tisztségviseloktol, a fotitkartol, valamint a szakmai igazgatotdl jelentést,
tajékoztatast, illetve felvilagositast, mig a szovetség munkavallaloitol, illetve a szovetséggel
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban alloktol, valamint a szovetség barmely egyeb
tisztségviseldjétdl tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a szovetség konyveibe és
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

Az ellendrzd testiilet koteles a kozgytilés elé keriilé — hataskorébe tartozo — eldterjesztéseket
megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a kozgylilés tilésén ismertetni. Az ellenérzéd
testlilet a szovetség irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, a vezetd
tisztségviselOktdl és a szovetség munkavallaloitol felvilagositast kérhet, a szovetség fizetési
szamlajat, pénztarat, értékpapir- ¢és arudllomanyat, valamint szerz6déseit megvizsgalhatja és
szakértével megvizsgaltathatja.

Az ellendrz6 testiilet tiléseit sziikség szerint, de évente legalabb 1 (egy) alkalommal tartja. Az
ellendrzo testiileti tilést a testiilet elndke hivja 6ssze, azzal, hogy a masik 2 (kettd) ellendrzd
testiileti tag egyiittes kezdeményezésére a testiilet elndke koteles a testiilet {ilését 6sszehivni.

Az ellendrz6 testiilet munkatervét és tigyrendjét maga hatarozza meg.

Az ellendrzd testiilet iilései nyilvdnosak, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott
esetekben korlatozhato. [Ectv. 37. § (1) bekezdés]

Az ellendrzd testiilet hatarozatdt — az alapszabaly vagy jogszabaly eltéré rendelkezése
hidnydban — egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazédssal hozza. Az ellendrzd testiilet
hatarozatképes, ha {ilésén a szavazati jogdban nem korlatozott ellen6rzé testiileti tagok tobb
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mint a fele jelen van.
A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az,

69.1. akit a hatarozat kotelezettség vagy felel0sség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta eldnyben részesit;

69.2. akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;

69.3. aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

69.4. akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a szovetségnek nem tagja;

69.5. akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all;

vagy
69.6. aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az ellen6rzd testiilet hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek
kozeli hozzatartozoja, illetve €lettarsa a hatarozat alapjan

70.1. kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesiil, vagy
70.2. barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkodtendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsiil elonynek a szovetség cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkdtés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a szovetség altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas. [Ectv. 38. § (1)
¢és (2) bekezdés]

Az ellendrzd testiileti iilésrdl jegyzOkonyvet kell felvenni. A jegyzdkonyv, valamint a
Hatéarozatok Konyve tartalmazza a hatdrozatok sorszamat, a dontések tartalmat, idépontjat és
hatalyat, illetve a dontést tdmogatok és ellenzok szamaranyat (ha lehetséges, személyét). A
hatarozatokat a testiilet elndke kdteles az Hatarozatok Konyvébe bevezetni. [Ectv. 37. § (3) a)
pont]

Az ellendrzd testiilet hatrozatait az lilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hatarozat
meghozatalat kdvetd 15 (tizendt) napon beliil kozli a hatarozatoknak a szovetség honlapjan
torténd kozzététele utjan, mig az érintett szovetségi szervek részére azt kozvetlentil irdsban is
megkiildi. [Ectv. 37. § (3) b) pont]

Bizottsagok

A bizottsagok az elnokség altal 1étrehozott véleményezd, javaslattevd, illetve meghatarozott
feladatok végrehajtasaért felelds szervek.

A bizottsagok minimum 3 (harom) tagbdl allnak (elndk és két rendes tag). A bizottsdgok
elndkeit és tagjait az elndkség bizza meg, illetve menti fel. Amennyiben valamely bizottsag
taglétszama a minimalis 1étszdm ald csokken, a bizottsag ezt koteles késedelem nélkiil az
elndkségnek bejelenteni. Az elndkség a lehetd legrovidebb idon beliill gondoskodik a
megiiresedett helyek betoltésérol.

A szovetségben az elndkség dontéseinek megfeleléen allandd és eseti bizottsagok
miikodhetnek.
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A bizottsagok dontési joggal rendelkeznek azokban az iigyekben, amelyeket a szovetség
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata, a kozgylilés vagy az elndkség a hataskoriikbe utal. Egyéb
kérdésben véleményezési, javaslattételi joggal birnak, illetve szervezési feladatokat latnak el.
A hataskoriikbe utalt tigyekben els6 fokon dontenek, mig masodfokon az elndkség jar el.

A bizottsagok szervezeti ¢s miikodési rendjét a szovetség Szervezeti és Miikodési Szabalyzata,
valamint a bizottsagok altal meghatarozott és az elndkség altal jovahagyott ligyrend;jiik
allapitja meg.

A szovetség irodaja, megyei igazgatosagok

A szdvetség sportszakmai, ligyviteli, gazdalkodasi és adminisztracios feladatai ellatasa
érdekében hivatali szervezetet hoz 1étre, amelynek kozponti egysége a szovetség irodaja, mig
teriileti egységei a megyei igazgatosagok. Az iroda 1étszamat, valamint miikodési rendszerét
az elnokség tigy allapitja meg, hogy az biztositsa a feladatok hatékony és gazdasagos ellatasat.

Az iroda tevékenységét a fotitkar irdnyitja.

A szovetség teriileti feladatait a szovetség irodaja mellett a szovetség hivatali szervezetének
teriileti szervezeti egységei, a megyei rendszerben szervezddé megyei igazgatosagok latjak el.
Megyénként legfeljebb egy megyei igazgatdésag miitkodhet.

A megyei igazgatdsagok elnevezése a szovetség nevébdl, a miikodési teriiletiiknek megfeleld
megye elnevezésébol, valamint az ,Igazgatdsdga” megjeldlésbol all (pl. ,,Magyar Tenisz
Szovetség Pest Megyei Igazgatosaga™).

Az egyes megyei igazgatosagok illetékességi teriiletét az elndkség jeloli ki, azzal, hogy az
lehetdség szerint annak a megyének a teriilete, amelynek terliletén a megyei igazgatosag irodaja
talalhat6. Amennyiben azonban valamely megyében nem miikodik megyei igazgatosag, akkor
az adott megyére illetékességgel rendelkezé megyei igazgatosdgnak az elndkség valamely
szomszédos — ilyen hidnyaban barmely, de lehetdség szerint a legkdzelebb miikodé megyei
igazgatdsaggal rendelkezd — megye teriiletén miikodé megyei igazgatosagot jelolheti ki. A
megyei igazgatosagok irodai az igazgatdsag nevének megfelelé megye teriiletén helyezkednek
el, kivételes esetben azonban az elndkség ettdl eltérden is rendelkezhet.

A megyei igazgatosagok illetékességi teriiletiikon ellatjak a kozgytilés, az elndkség, illetve a
szOvetség szabalyzatai altal hataskoriikbe utalt feladatokat, igy kiilondsen:

83.1. az elndkség felé javaslatot tesznek a sportag teriileti fejlesztési célkitlizéseire, és a
kozgytilés, valamint az elndkség hatarozatainak megfeleléen gondoskodnak azok
megvalositasarol;

83.2. eldsegitik a tenisz sportag fejlodését, a szovetség céljanak és feladatainak helyi szintl
ellatasat;

83.3. szervezik a szOvetség tagjainak kapcsolattartasat, egytittmikodését;

83.4. képviselik a sportag érdekeit a teriileti és helyi allami, 6nkorményzati szervek és a
tarsadalmi szervek elott;

83.5. szervezik és koordinaljak a helyi intézményekkel (pl. iskola, sportlétesitmény stb.) vald
kapcsolattartast, egyiittmiikodést;
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83.6. vezetik a szOvetség, illetve a szOvetségi szabalyzatok altal szamukra eldirt
nyilvantartasokat;

83.7. gyakoroljak a szovetség szabalyzataiban meghatarozott jogkordket;

83.8. figyelemmel kisérik a szovetség alapszabalyanak és szabalyzatainak betartasat;

83.9. javaslatot tesznek a kozponti pénziigyi, gazdalkodasi kérdésekben,

83.10. végrehajtjdk a szovetség alapszabalydban, szabalyzataiban ¢és hatarozataiban
foglaltakat.

Az iroda, illetve a megyei igazgatosagok felépitésére és miikodésére vonatkozd részletes
szabalyokat a szovetség Szervezeti és Miikodési Szabalyzata, valamint a szovetség egyéb
szabalyzatai hatarozzak meg.

Fotitkar

A szovetség irodajat, hivatali munkajat és gazdalkodasat az elndkség altal kinevezett és a
szovetséggel munkaviszonyban allo fotitkéar irdnyitja a kdzgytilési és elndkségi hatarozatok
keretei kozott.

A szovetség fotitkdra kizardlag a  jogszabalyokban meghatarozott képesitési
kovetelményeknek megfeleld személy lehet.

A fotitkar felett a munkaltatoi jogokat az elndk gyakorolja.
A fotitkar feladatai és hataskore:

88.1. iranyitja a szOvetség hivatali, adminisztrativ munkajat, feliigyeli a megyei
1gazgatdsagok munkéjat, és kapcsolatot tart a megyei igazgatdsagokkal,

88.2.  0Osszehangolja a szovetség tevékenységét, kapcsolatot tart a MOB-bal, valamint a
sportért felelds allami szervekkel, illetéleg a tagokkal,

88.3.  segiti és 0sszehangolja az elndkség €s a bizottsdgok munkajat, szervezi a szovetséggel
munkaviszonyban all6 dolgozok munkajat,

88.4. szervezi a kozgyiilés és az elndkség hatarozatainak végrehajtasat,

88.5. elokésziti az elndkség iiléseit, és allanddo meghivottként, tanacskozasi joggal részt
vesz azokon,

88.6. a szovetséggel munkaviszonyban allo munkavallalok felett gyakorolja a munkaltatoi
jogokat, azon munkavallalok kivételével, akik felett az alapszabaly értelmében az
elnokség vagy az elndk jogosult a munkaltatoi jogok gyakorlasara,

88.7. felelds a gazdalkodasi rend megtartasaért,

88.8. alairasi, kotelezettség-vallalasi és utalvanyozasi jogkort gyakorol a jelen
alapszabélyban és a szovetségi szabalyzatokban foglaltak szerint,

88.9. altalanosan és oOnalldan képviseli a szovetséget, illetve felhatalmazas alapjan
helyettesit mas tisztségviseldket,

88.10. az elnokkel egyeztetve tajékoztatja a hirkdzIo szerveket a szovetség tevékenységérol,

88.11. gondoskodik az elnokségi iilések, illetve a kozgylilések jegyzokdnyvének vezetésérol,
Orzésérdl, a hatarozatok nyilvantartasarol,

88.12. gondoskodik a szovetségi nyilvantartasok vezetésérol,

88.13. figyelemmel kiséri a szovetség milkodését érintd jogszabalyokat és biztositja azok
végrehajtasat, sziikség esetén kezdeményezi a szovetség belsd szabalyzatainak
kiadasat, modositasat, elndkségi hatarozatok meghozatalat,
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88.14. iranyitja és szervezi a Szovetség technikai, miiszaki, vagyonkezeléssel Osszefiiggd
beruhazasi és lizemeltetési feladatait, tulajdonosi feliigyeletet gyakorol a feladatok
ellatasara 1étrehozott gazdasagi tarsasag(ok) tevékenysége felett,

88.15. feliigyeli a szovetség tulajdondban, kezelésében, hasznalatdban 1év6 ing6 €s ingatlan
vagyontargyak kezelését, tulajdonosi feliigyeletet gyakorol az {izemeltetésének
szervezésére, a hasznalat koordinalasara, a tervszeri karbantartasra létrehozott
gazdasagi tarsasag(ok) tevékenysége felett,

88.16. feliigyeli és ellendrzi a szovetségi 1étesitmények lizemeltetését,

88.17. elokésziti és koordinalja a Szovetség beruhazasi, feltjitasi feladatait, valamint
feliigyeli és kialakitja a projekteket,

88.18. tulajdonosi feliigyeletet gyakorol a Szdvetség rendezvényein a technikai hattér
biztositasdnak megszervezésére létrehozott gazdasagi tarsasag(ok) tevékenysége
felett,

88.19. ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket az alapszabaly vagy egyéb szabalyzat,
illet6leg a kozgytilés vagy az elndkség a hataskorébe utal.

A fotitkar tevékenységérol az elndkségnek és az elndknek szamol be.

A fotitkar a hataskorébe tartozo gazdalkodasi tevékenységért az elnokségnek tartozik
felelosséggel. A fotitkar felel a szovetség jogszabalyszerli gazdalkodasédért, a pénzkezelés
szabalyszerl kialakitasaért.

A fétitkar nem lehet az elndkség, illetve az ellenérzé testiilet tagja, és a szovetségben mas
poziciot, tisztséget nem tolthet be.

Nem lehet a szovetség fotitkara:

92.1.  akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés blintetésre itéltek,
amig a biintetett el6¢lethez fliz0d6 hatranyos kovetkezmények aldl nem mentesiilt;

92.2. aki koziigyektdl eltilto itélet hatalya alatt all [Btk. 61.§ (2) bekezdés 1) pont];

92.3. akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak.

Szakmai igazgato
A szovetség szakmai munkijat az elnokség altal kinevezett ¢és a szOvetséggel
munkaviszonyban all6 szakmai igazgatd iranyitja a jelen alapszabalyban, a szdvetség

szabalyzataiban és a kozgytilési €s elnokségi hatarozatokban foglaltak szerint.

A szovetség szakmai igazgatdja kizardlag a jogszabalyokban meghatarozott képesitési
kovetelményeknek megfeleld személy lehet.

A szakmai igazgat6 felett a munkaltatdi jogokat az elndk gyakorolja.

A szakmai igazgat6 feladatai és hataskore:

96.1. a teljes tenisz sportdg sportszakmai miikodésének, fejlesztésének tervezése,
koncepciok kidolgozasa, a végrehajtasuk iranyitdsa, a sportag tarsadalmi

beagyazottsagat  eldsegitd  sportszakmai  tevékenységektdl az  élsport
eredményességének biztositasaig,
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az elndkség részére a feladatkorébe tartozd kérdésekben a sportszakmai javaslatok,
eldterjesztések elkészitése,

a szOvetség hivatali szervezetében a sportszakmai tevékenység Osszehangoldsa, a
szakmai hivatali szervezet, valamint a bizottsagok szakmai munkéjanak iranyitasa,

a szakmai feladatok megvalositasa terén az elndkségi hatarozatok végrehajtasanak
szervezése, koordinalasa, irdnyitasa,

a szakmai feladatok megvalositasahoz kapcsolodo szerzddések tartalmi el6készitése,
a megkotott szerzodések teljesitésének ellendrzése, figyelemmel kisérése,

a tenisz sportag szakagai és rekreacios teriiletei fejlesztési programjainak kidolgozasa,
a valogatottak munkajanak feliigyelete, az elnokség altal elfogadott tervek alapjan a
programok végrehajtasanak szervezése, koordinalasa,

gondoskodas a valogatott csapatok, valogatott kerettagok felkésziilésérol és
versenyzésiik feltételeirdl,

a valogatott keretek milkodéséhez ¢és az utanpdtlas képzési programok
lebonyolitasdhoz sziikséges szakmai feltételek megszervezése és bonyolitasa,

a valogatott keretek tevékenységével €s az utdnpotlds programokkal Osszefiiggd
orvosi, egészségiigyi és egyéb sporttudomanyos munka koordinalasa,

a sportagban hasznosithatd korszerii technikdk, modszerek figyelemmel kisérése,
alkalmazasuk eldsegitése,

a szovetség doppingellenes feladatai végrehajtasanak szervezése, koordinalasa,
kapcsolattartas a kiilfoldi valogatottak szakembereivel,

a sportagi képzési, tovabbképzési rendszer miikodtetése, a sziikséges modszertani,
képzési tematikak, dokumentumok elkészitésének szervezése, szakmai feliigyelete,

a tagszervezeti tamogatasok, a szakmai tevékenységgel Osszefliiggd egyéb
tagszervezeti, edzoi, versenyzoi tdmogatasi rendszerek elokészitése, a kozgytlési €s
az elndkségi hatarozatok alapjan torténd végrehajtasa és ellendrzése,

a szovets€ég szakmai nyilvantartasi kotelezettségének teljesitéséhez sziikséges
nyilvantartasok vezetése, az archivalas irdnyitdsa, szervezése, a szovetség hivatalos
honlapjan a szakmai linkek feltoltésének iranyitasa,

a Szervezeti- és Miikodési Szabdlyzatban erre kijeldlt, feladat és hataskorrel
rendelkezd bizottsag javaslatanak figyelembevételével a sportdg (magyarorszagi
éves) versenynaptaranak és esemény-naptaranak elkészitése és meghatarozasa,
hirkoz16 szervek tajékoztatasa a szakmai tevékenységgel 0sszefliggd kérdésekral,

az edzbi (sportoktatd, sportedzd, szakedzd) képzési €s tovabbképzési rendszer
miikddésének iranyitasa,

mindazoknak a szakmai feladatoknak az ellatasa, melyeket az alapszabaly vagy egyéb
szabalyzat, illetdleg a kozgylilés vagy az elndkség a hataskorébe utal.

97. A szakmai igazgato tevékenységérdl az elndkségnek és az elndknek szamol be.

98. A szakmai igazgatd felel a szovetségben zajlo szakmai munkaért, a sportdgra vonatkozo
nemzetkdzi és nemzeti szabalyok érvényre juttatasaért.

99. A szakmaiigazgato nem lehet az elndkség, illetve az ellendrzd testiilet tagja, és a szovetségben
mas poziciot, tisztséget nem tolthet be.

100. Nem lehet a szovetség szakmai igazgatoja:
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100.1. akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek,
amig a blintetett el6¢lethez fiiz0d6 hatranyos kovetkezmények alol nem mentesiilt;

100.2. aki koziigyektdl eltilto itélet hatalya alatt all [Btk. 61.§ (2) bekezdés 1) pont];

100.3. akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak.

XI.
A szovetség gazdalkodasa

A szovetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

A szdvetség gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszna vagy a jelen alapszabaly-
ban meghatarozott alapcél szerinti tevékenysége megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez.
[Ectv. 34. § (1) bekezdés b) pont]

A szdvetség a gazdalkodasa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapszabalyban
meghatarozott kozhasznu tevékenységére forditja. [Ectv. 34. § (1) bekezdés c) pont]

A szoOvetség valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki, illetve
vallalkozasanak fejlesztéséhez a kozhasznll tevékenységét veszélyeztetd mértékii hitelt nem
vehet fel, az allamhaztartastol kapott esetleges tamogatast hitel fedezetéiil, illetve hitel torlesz-
tésére nem hasznalhatja fel. [Ectv. 44. §]

A szovetségnek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve a vallalkozasi tevékenységébdl szar-
mazo bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kell nyilvantartani.

A szOvetség csak olyan gazdasagi tarsasdgban vehet részt, amelyben feleldssége korlatozott,
és e korlatozott feleldsségének mértéke nem haladja meg a tarsasdgba altala bevitt vagyon
mértékét.

A szdvetség bevételei:

7.1. azéllamhdaztartas alrendszereit6l vagy mas adomanyoz6tdl kozhasznt céljara vagy mi-
kodesi koltségei fedezésére kapott tdmogatds vagy adomany,

7.2. akdzhasznu tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kdzvetleniil kapcsolodo bevé-
tel,

7.3. az egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kozvetleniil kapcso-
16d6 bevétel,

7.4. aszovetség eszkozeinek befektetésébdl szarmazo bevétel,

7.5. tagdijak,

7.6. aszovetség altal kiszabott pénzbiintetések,

7.7. televizios kozvetitések jogdija,

7.8. nemzetkozi szervezetektdl szarmazo bevételek,

7.9.  vallalkozasi tevékenységbdl szdrmazo bevételek,

7.10. egyéb bevételek,

7.11. a szakszovetség kozvetlentil is részesiilhet allami tdmogatasban [Sport tv. 20. § (3)
bek].

A szovetség kiadasai:
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8.1. a kozhasznu tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditasok, ki-
adasok),

8.2. az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen koltségek (rafordita-
sok, kiadasok),

8.3. a kozhasznu ¢és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében felmertilt kozvetett koltsé-
gek (raforditasok, kiadasok), amelyeket bevételaranyosan kell megosztani.

A szdvetség vagyona:

9.1. készpénz (bankbetét, folydszamlan 1€v6 Osszeg),
9.2. készpénzre sz6lo kovetelés,

9.3. értékpapir,

9.4. ingatlan és ing6 vagyon.

A szodvetség a bevételeivel onalloan gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval felel. A szo-
vetség tagjai a szovetség tartozasaiért — a befizetett tagdijon tilmenden — sajat vagyonukkal
nem felelnek.

A szovetség gazdalkodasanak részletes szabalyait a szovetség gazdalkodasi szabalyzata hata-
rozza meg.

XII.
A szovetség megsziinése

A szdvetség megsziinik:

1.1. akdzgyiilés dontése alapjan jogutddlassal (egyesiilés, szétvalas),

1.2. megsziinésének a kozgytilés altal tortént kimondasaval,

1.3. feloszlatasaval,

14. ha a torvényességi ellendrzési eljaras eredményeképpen a birdsag megsziinteti vagy
megallapitja megsziinését,

15. haa fizetésképtelensége miatt indult eljarasban a bir6sag megsziinteti, ¢s a Szovetséget
a nyilvantartasbol torlik,

1.6. jogszabalyban meghatarozott egyéb modon.

A szovetségnek a birdsagi nyilvantartasbol valo torlésére akkor keriilhet sor, ha a sportpoliti-
kéaért felelds miniszter igazolja, hogy a szovetség az allami sportcélu tdmogatés felhasznala-
saval a Sport tv.-ben, valamint az allamhaztartas miikodésére vonatkoz6 jogszabalyokban fog-
laltaknak megfelelen elszamolt, vagy azt, hogy a szovetség allami sportcélu tamogatasban
nem részesilt. [Sport tv. 19. § (6) bekezdés]

A szovetség jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezdk kielégitése utdn fennmarado va-
gyont a sportpolitikaért felelds miniszter rendelkezésére kell bocsatani, és azt az utdnpotlas-
nevelés kozponti koltségvetési taimogatasara kell forditani. [Sport tv. 27. § (3) bekezdés]
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X111,
Z.aro rendelkezések

A szovetség alapszabalyaban, illetve egyéb szabalyzataiban foglalt rendelkezések hivatalos
értelmezésére a szovetség elndksége jogosult. Az elndkség e kérdésekben kialakitott allasfog-
laldsa — a kozgytilés kivételével — a szovetség tagjaira €s szerveire nézve kotelezo.

A szoOvetség tagjai kotelezik magukat arra, hogy a sporttevékenységiikkel, illetve a szovetség-
ben folytatott egyéb tevékenységlikkel dsszefiiggésben egymas kozott keletkezett vitas ligye-
ikben mindaddig nem fordulnak birésaghoz vagy egyéb hatosaghoz, amig azt a szovetség arra
hataskorrel és illetékességgel rendelkezd szerve jogerdsen el nem biralta, és a rendelkezésre
allo jogorvoslat lehetdségét ki nem meritették.

Az alapszabalyban nem szabdlyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrdl szol6 2013. évi
V. torvény (Ptk.), a sportrol sz6l6 2004. évi L. torvény, és az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu
jogéllasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tdmogatasardl szolo 2011. évi
CLXXV. torvény rendelkezései az iranyadok.



